
 

  

EFESIOS  
Parte 12 – EL TRABAJO SEGÚN Dios  

Dios llama a algunas personas para ser pastores, maestros o evangelistas. También llama a algunos a 

trabajar en empresas, hospitales, cuarteles de bomberos o fabricando muebles. En todos los casos 

nos da la oportunidad de servirlo por medio de cada una de estas labores, y cuando nuestra 

motivación es servirlo a Él, nuestro trabajo se convierte en un acto de adoración.  

“obedezcan a sus amos terrenales con profundo respeto y temor. Sírvanlos con sinceridad,              

tal como servirían a Cristo. Y ustedes, amos, traten a sus esclavos de la misma manera…               

recuerden que ambos tienen el mismo Amo en el cielo.” 

Efesios 6:5,9 

PREGUNTAS PARA COMENTAR 

1.- ¿Qué fue lo más sobresaliente que Dios te habló por medio de este mensaje? 

2.- A lo largo de todo el pasaje de Efesios 6:5-9 el apóstol Pablo resalta la idea de que lo que hacemos 

en el ámbito de nuestro trabajo debe ser hecho como un servicio para Cristo mismo. 

“Trabajen con entusiasmo, como si lo hicieran para el Señor y no para la gente.” 

Efesios 6:7 

¿Ves tu trabajo como un llamado? ¿De qué manera, pensar en tu trabajo como un llamado 

transforma el modo de trabajar y la clase de trabajo que haces? 

3.- En la carta a los Colosenses, el mismo escritor repite la instrucción que dio en la carta a los 

Efesios: “Trabajen de buena gana en todo lo que hagan, como si fuera para el Señor y no para la 

gente.” (Colosenses 3:23) Pensando específicamente en tu trabajo ¿Dirías que trabajas con 

entusiasmo? ¿Qué significaría concretamente trabajar de buena gana? 

4.- En el pasaje de Efesios que estamos estudiando (Efesios 6:5) el escritor inspirado nos enseña que 

tenemos que trabajar con sinceridad como para el Señor. En el mensaje mencionamos que esa 

palabra traducida “sinceridad” significa “sin pliegues” y es sinónimo de honestidad y transparencia. 

Si has tomado la determinación de que tu trabajo sea un ámbito en que servirás a Cristo entonces 

será necesario que tengas ciertos estándares de honestidad. ¿Cuáles podrían ser algunos de esos 

estándares que con la ayuda de Dios te permitan mantener la honestidad?  

5.- Cada trabajo, oficio, profesión o empresa tiene sus propias características ¿Cuáles son los 

“pliegues” o los actos deshonestos más comunes en tu trabajo?  

“¿Cómo puedo conocer todos los pecados escondidos en mi corazón? Límpiame de estas faltas 

ocultas. ¡Libra a tu siervo de pecar intencionalmente! No permitas que estos pecados me controlen. 

Entonces estaré libre de culpa y seré inocente de grandes pecados.” 

Salmo 19:12-13 

6.- Lee cuidadosamente los siguientes dos pasajes del Nuevo Testamento que se refieren al trabajo 

y escribe un breve comentario de la idea principal de cada uno de ellos.  

“Todos los esclavos deberían tener sumo respeto por sus amos para no avergonzar el nombre de 

Dios y su enseñanza. El hecho de que tengan amos creyentes no es excusa para ser irrespetuosos. 



 

Al contrario, esos esclavos deberían servir a sus amos con mucho más esmero, porque ese esfuerzo 

beneficia a otros muy amados creyentes.”  

1Timoteo 6:1-2 

 “Los esclavos siempre deben obedecer a sus amos y hacer todo lo posible por agradarlos.              

No deben ser respondones ni robar, sino demostrar que son buenos y absolutamente                     

dignos de confianza. Entonces harán que la enseñanza acerca de Dios                                                

nuestro Salvador sea atractiva en todos los sentidos.” 

Tito 2:9-10 

 

Cuando trabajamos con la motivación de servir a Dios,                        

el trabajo se convierte en un acto de adoración. 


